FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

GRASSINI CRISTINA

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Codice fiscale

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

Dal 02/2025 ALLA DATA ATTUALE

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST di CREMA

¢ Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

¢ Tipo di impiego

Referente coordinatore per le U.0.S. UCP DOM e C-DOM

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

DAL 10 OTTOBRE 2017 ALLA DATA ATTUALE

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASST di CREMA

* Tipo di azienda o settore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

e Tipo di impiego

Infermiera presso I'Unita Operativa di Cure palliative domiciliari con contrattc a tempo
indeterminato

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da ~ a)

da GENNAIO 2017 a SETTEMBRE 2017

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Medicasa [talia S.p.A. via Desenzano 2, Milano, centrale operativa responsabile via Stazione, 92
Crema (cr)

» Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

e Tipo di impiego

Infermiera dell’assistenza domiciliare integrata (ADI)

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

DA APRILE 2017 A SETTEMBRE 2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Fondazione Benefattori Cremaschi Onlus, via Kennedy, Crema (CR)

¢ Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

e Tipo di impiego

Infermiera Assistenza domiciliare integrata (ADI} nel territorio cremasco e infermiera presso il
reparto Hospice della Fondazione {da giugno 2017)

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a)

DA SETTEMBRE 2016 A APRILE 2017

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Vivisol srl, via Borgazzi 27 Monza (MB)

¢ Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

» Tipo di impiego

infermiera dell’assistenza domiciliare integrata {(ADI) e domiciliare palliativa
Infermiera del centro prelievi con sede presso il “San Lorenzo” e “Sanitas” a Crema (cr)

1 E Formato europeo per il curriculum vitae




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA RELAZIONALI SVILUPPATE ATTRAVERSO U'ATTIVITA LAVORATIVA A DOMICILIO, SIA IN CURE
PALLIATIVE /GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE DELLA “CATTIVA NOTIZIA”, LA COMUNICAZIONE
DIFFICILE, APPROCCIO AL FINE VITA E Al PERCORSI DI TERMINALITA, RELAZIONE CON LA PERSONA E LA
SUA FAMIGLIA) SIA IN CURE DOMICILIARI (COMUNICAZIONE AL CAREGIVER DEL PAZIENTE FRAGILE-
CRONICO, RELAZIONE CON LA PERSONA E LA SUA FAMIGLIA)

CAPACITA E COMPETENZE COMUNICATIVE IN EQUIPE SVILUPPATE ATTRAVERSO L’ATTIVITA SUL CAMPO E
ATTRAVERSO INCONTRI ANNUALI PROGRAMMATI DI SUPERVISIONE D’EQUIPE.

CAPACITA SVILUPPATE ATTRAVERSO LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA (MASTER IN MANAGEMENT E
FUNZIONI DI COORDINAMENTO PER LE PROFESSIONI SANITARIE) E ATTRAVERSO L'ESPERIENZA SUL
CAMPO ( SOSTITUZIONI DEL COORDINATORE DURANTE ASSENZE PROGRAMMATE) E ATTRAVERSO IL
RUOLO DI REFERENTE COORDINATORE DELL'U.O. DA FEBBRAIO 2025.

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE
e Capacita di lettura Elementare
» Capacita di scrittura Elementare

@ Capacita di espressione orale [Elementare

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

e Utilizzo della cartella clinica informatizzata (ADIWEB, SGDT APPHEAL)

e  Buon utilizzo di office (word, excel, power point)

e Consultazione dei motori di ricerca per la ricerca bibliografica consultazione delle
principali banche dati scientifiche nazionali ed internazionali

e Competenze trasversali e specifiche per rispondere al bisogno di salute della persona.
Conoscenza delle principali attrezzature in ambito sanitario (pompe infusive, pompe
elastomeriche, ventilazione invasiva e non invasiva, PEG e digiunostomie, ecc),
gestione dei farmaci per la terapia del dolore e dei segni/sintomi di fine vita, gestione
dei presidi sanitari.

Patente di guida B

PARTECIPAZIONE ULTIMI CORSI DI AGGIORNAMENTO E CONVEGNI (2022- 2025):

e “Cybersecurity 2024” — FAD, 09/01/2025 - accreditato ECM

e “Addestramento infermieri referenti prevenzione LDP U.0” — Progetto di formazione sul campo, dal
15/11/2024 al 27/11/2024 — accreditato ECM

e “ll paziente pediatrico a domicilio — bambino ADI” — Formazione residenziale classica, 12/11/2024 —

accreditato ECM

e “Le preparazioni magistrali a base di cannabis: prescrizione, allestimento e rimborsabilita a carico del
SSR”- Formazione residenziale classica, 19/09/2024 — accreditato ECM

e “Ora per allora — etica di fine vita” PRESSO ASST Crema Formazione residenziale classica 2022
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DOCENZE ESTERNE
e “ll miglioramento continuo delle competenze - cure palliative del paziente anziano ” — docenza a
carattere occasionale (previa autorizzazione Aziendale) della durata di 4 ore presso Fondazione Opera Pia
Ospedale Vezzoli Onlus (Romanengo), anno 2021 — Arbra service S.R.L.
e “ll miglioramento continuo delle competenze — cure palliative del paziente anziano, modulo 1” docenza a

carattere occasionale (previa autorizzazione Aziendale) della durata di 4 ore presso Fondazione
Brunenghi Onlus {Castelleone) , anno 2024 — Arbra service S.R.L.

"Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D. Lgs. 196/2003 e al
Regolamento UE 2016/679"
CREMA

DATA 7.8 Q’S\QOZS" NOME E COGNOME (FIRMA)
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